
Esperti in  
QUALITÀ AMBIENTALE  
e CLIMATICA INDOOR

GRANCLIMA VUOLE AMPLIARE IL SUO TEAM

Siamo un TEAM di progettisti, 
installatori e manutentori di impianti 
di CONDIZIONAMENTO, certificato CE 
303/2008 e nel DPR 43/2012. Le nostre 
attività sono gestite da un sistema 
informatico taylor made. Siamo certificati 
F-GAS N.F-GAS-A0157 Reg.(CE)303/2008.

Siamo esperti in conduzione, manutenzione, 
controllo e monitoraggio di impianti di 
RISCALDAMENTO. Siamo abilitati all’assunzione del 
ruolo di “terzo responsabile” in quanto in possesso 

dei punti a) b) c) d) e) f) g) della Legge 5/3/90 n.46 Art 
1 e siamo certificati UNI EN ISO 9001:2015. Possiamo 
offrire un servizio di reperibilità 24 ore su 24.

Siamo leader in CLIMA 2.0: RIQUALIFICAZIONE 
impianti sia di riscaldamento che di 
condizionamento.

PROGETTO RISPARMIO ENERGETICO: la massima 
efficienza climatica, energetica e infine economica 
di un impianto climatico è il risultato a cui aspiriamo, 
combinando competenza e precisione nell’intera 
filiera di ideazione, installazione, controllo e 
calibrazione.

Siamo alla ricerca di un 
MANUTENTORE JUNIOR che sarà 
inserito nel nostra sede di Collegno (TO) e 
affiancato a colleghi esperti imparerà ad 
intervenire in prima persone sugli impianti 
di climatizzazione dei nostri clienti nella 
provincia di Torino.

Siamo alla ricerca di un  
IMPIEGATO TECNICO JUNIOR che sarà 
inserito nel nostra sede di Collegno (TO).

Trasformiamo la carriera dei nostri tecnici in 
un percorso fatto di crescita, di condivisione 
e di ascolto reciproco, in un’organizzazione 
orizzontale abbatte i formalismi e si 
concentra sul valore delle persone.

Via Leonardo da Vinci 27 
10093 Collegno (TO)
T. 011 4038953
F. 011 4111830
E. info.to@granclima.it

Via Cuneo, 22 
12084 Mondovì (CN)
T. 0174 553105
F. 0174 44001
E. info.cn@granclima.it



MANUTENTORE JUNIOR
Siamo alla ricerca di un MANUTENTORE JUNIOR  che sarà 
inserito nel nostra sede di Collegno (TO) e affiancato a 
colleghi esperti imparerà ad intervenire in prima persone 
sugli impianti di climatizzazione dei nostri clienti nella 
provincia di Torino.

Scopo del lavoro:
-  Eseguire interventi di manutenzione meccanica ed 

elettrica.

-  Effettuare attività di assistenza al fine di assicurare il 
corretto funzionamento degli impianti destinati alla 
produzione di riscaldamento, acqua calda sanitaria e 
refrigerazione dei nostri clienti.

-  Le aree di attività fondamentali sono la diagnostica 
elettrica, l’effettuazione delle riparazioni e la 
prevenzione di guasti e anomalie.

Principali attività:
·  Comprendere gli schemi elettrici ed  idraulici di 

una macchina/impianto e riconoscere le principali 
anomalie elettriche e meccaniche degli elementi della 
macchina/impianto.

·  Effettuare piccole operazioni di setup e taratura 
meccanica ed elettrica delle macchine/impianti in 
avviamento.

·  Assistere il tecnico nella manutenzione e messa a 
punto meccanica ed elettrica dell’impianto e sostituire 
componenti di una macchina.

·  Eseguire interventi di sostituzione di componenti 
elettrici di una macchina / impianto / carrelli elevatori.

Requisiti indispensabili richiesti:
· Attestato Professionale o Diploma di Perito Industriale 

ad indirizzo elettrico/meccanico

·  Preferibile possesso della patente di guida 

·  Si ricercano profili alle prime esperienze

Completano il profilo: 
buone capacità relazionali, predisposizione al lavoro in 
team, ordine e precisione, capacità di proporre soluzioni 
e migliorie.

Orario di lavoro:
40 ore settimanali in giornata dal lunedì al venerdì 8 ore 
giornaliere - 8,00 17,00

Contratto di lavoro proposto: tempo pieno, tempo 
determinato, tirocinio formativo / stage, apprendistato

IMPIEGATO TECNICO JUNIOR
Siamo alla ricerca di un IMPIEGATO TECNICO JUNIOR  
che sarà inserito nel nostra sede di Collegno (TO) 

Di cosa ti occuperai?
• Gestione della Commessa, gestione della 

manutenzione e degli interventi tecnici

• Redazione di preventivi e produzione 
documentazione fine lavori

Requisiti base:
• Attestato Professionale o Diploma di Perito Industriale 

ad indirizzo elettrico/meccanico

• Ottima conoscenza del pacchetto Office

Cosa apprezziamo:
• La propensione al lavoro in team per creare un 

ambiente di lavoro stimolante e positivo;

• La passione e l’interesse per il raggiungimento 
dell’obiettivo comune;

• La capacità di problem solving unita a proattività;

• La volontà di instaurare un rapporto di fiducia con 
colleghi e clienti;

Premialità ad obiettivi.

Orario di lavoro:
40 ore settimanali in giornata dal lunedì al venerdì 8 ore 
giornaliere - 8,00 17,00

Contratto di lavoro proposto: tempo pieno, tempo 
determinato, tirocinio formativo / stage, apprendistato

FIGURE RICERCATE

Contatti  per l’invio delle 
candidature: 

GRANCLIMA SRL  
Via Leonardo da Vinci 27 Collegno 
0114038953 
curriculum@granclima.it

Se non hai trovato l’offerta 
giusta per te mandaci una mail a 
curriculum@granclima.it e dicci 
per cosa ti piacerebbe candidarti, 
siamo sempre pronti a conoscere 
nuovi talenti.

Ai sensi della normativa vigente 
offerta di lavoro si intende estesa 
ad entrambi i sessi. (L 903/77). I tuoi 
dati personali saranno trattati solo 
per finalità di ricerca, selezione e 
valutazione del personale.


